
 

Примерный проект публичного доклада Председателя ПК 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 116» за 2023 год 

 

Первичная профсоюзная организация насчитывает в своем учреждении 54 

сотрудника, 54 из которых – члены Профсоюза, что насчитывает 100%. 

В состав Профсоюзного комитета входит 5 человек, считая Председателя ПК, 

каждый из которых отвечает за свое направление в работе ПК. Ревизионная 

комиссия, состоящая из 3 человек, осуществляет проверку документально-

хозяйственной деятельности Профкома. 

За период с 01.01.2023 по 31.12.2023 проведено 4 профсоюзных собрания, на 

которых заслушали отчет Председателя ПК о работе профсоюзного комитета 

за 2022 год, отчет ревизионной комиссии о работе за 2022 год, отчет 

уполномоченного по ОТ о работе за 2022 год, доклад председателя ПК о 

перспективном плане работы профсоюзного комитета на 2023 год; подвели 

итоги выполнения мероприятий коллективного договора, действовавшего в 

период с 30.06.2020 по 29.06.2023 года; внесли изменения в коллективный 

договор, принятый на 2023-2026 годы; приняли участие во Всероссийской 

Акции профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд».  

За данный период в члены Профсоюза было принято 18 человек. 

Контрольно-ревизионная комиссия провела проверку и порядок ведения 

профсоюзной документации с оценкой «удовлетворительно». 

За истекший период было проведено 14 заседаний Профкома. 

Работа Профкома ведется в следующих направлениях: 

Социальное партнерство: 

- сообща обсуждаем социально-бытовые проблемы (аттестация, условия 

работы и оплата труда, охраны труда); 

- участие в работе по подготовке проекта коллективного договора; 

- участие в рассмотрении вопросов соблюдения трудового законодательства; 

- контроль выполнения пунктов коллективного договора; 



- оказание консультативной помощи по запросам членов Профсоюза. 

Охрана труда: 

- участие в создании безопасных условий труда; 

- проверка безопасности условий труда уполномоченным по охране труда; 

- участие в проведении специальной оценки условий труда. 

Социальная поддержка: 

- оказание материальной помощи (социальной поддержки) работникам, 

попавших в затруднительное положение (за отчетный период материальная 

помощь была оказана 4 членам Профсоюза); 

- поздравление ветеранов и юбиляров со знаменательными датами (за 

отчетный период поздравили 5 членов Профсоюза); 

- поздравление всех членов Профсоюза с  Международным женским днем, 

Днем дошкольного работника и Новым годом. 

Культурно-массовая работа: 

- проведение культурно-массовых мероприятий, приуроченных к 

Международному женскому дню, Дню дошкольного работника и Новому 

году с вручением памятных подарков. 

Оздоровление: 

- прохождение оздоровления в доме отдыха МБУ КСОЦ «Ольгинка» 

работающих членов Профсоюза, не работающих пенсионеров и ветеранов 

труда (за отчетный период оздоровление прошли 4 человека). 

- прохождение оздоровления в ЧУ «Пансионат «Рассвет» (за отчетный 

период оздоровление прошели 3 человека и 5 членов семьи). 
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